Rio de Janeiro, 27 de mar¢o de 2019.

PROPOSTA DA ADMINISTRA(;AO
Prezados Senhores,

O Liquidante da BONAIRE PARTICIPACOES S.A. - Em Liquidacdo (“Bonaire” ou “Companhia”)
submete a apreciacdo de seus Acionistas a Proposta da Administracdo sobre as matérias que serdo
deliberadas na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinéria a ser realizada em 29 de abril de 2019

(“Assembleia”), nos termos a seguir expostos:
1. Assembleia Geral Ordinaria

1.1 Apreciacdo das Contas do Liquidante, exame, discussdo e votacdo das demonstracdes
financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018 e do quadro
geral de credores na data-base de 31 de dezembro de 2018, acompanhadas do parecer dos

auditores independentes.

As contas do Liquidante sdo apresentadas por meio do Relatério do Liquidante e das Demonstracdes

Financeiras elaboradas pelo Liquidante da Companhia.

As Demonstragdes Financeiras expressam a situagdo econémico/financeira da Companhia e as mutacGes
patrimoniais ocorridas no exercicio social. As demonstracdes financeiras sdo compostas dos seguintes
documentos:

e Balanco Patrimonial

e Demonstracdo do Resultado do Exercicio

e Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido

o Demonstracdo do Fluxo de Caixa

o Demonstracdo dos Resultados Abrangentes

o Demonstracdo do Valor Adicionado

As DemonstracGes Financeiras e o Relatério da Administracdo da Bonaire foram auditados pelos Auditores
Independentes - BDO RCS Auditores Independentes SS- previamente a manifestacdo favoravel do Conselho

Fiscal, tendo sido, portanto, considerados em condicOes de serem submetidos a deliberacdo da Assembleia.



As Demonstracdes Financeiras e o Relatorio da Administracdo do exercicio de 2018, na forma prevista nos
incisos Il e | do Art. 9° da Instru¢do CVM n° 481 de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada,
encontram-se a disposicdo dos Acionistas na sede da Companhia, em seu website
(www.bonairebrasil.com.br), além de estarem disponiveis na pagina da Comissdo de Valores Mobiliarios —

CVM na rede mundial de computadores (www.cvm.gov.br).

Dessa forma, o Liquidante da Companhia recomenda aos seus acionistas que examinem detidamente 0s
documentos colocados a disposicdo, relativos ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018 e,
caso necessario, obtenham previamente os esclarecimentos necessérios para eventuais duvidas, a fim de

deliberarem acerca das referidas contas.

1.2 Destinacdo do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018.

O Liquidante da Companhia propde aprovar a destinagdo do lucro liquido do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2018, no valor de R$2.096.717,88 (dois milhdes, noventa e seis mil, setecentos e dezessete

reais e oitenta e oito centavos), da seguinte forma:

(i) A Companhia deixa de constituir a RESERVA LEGAL, tendo em vista ja ter atingido o limite de 20% do

capital social, nos termos do Artigo 193 da Lei das Sociedades Andnimas e alteracdes posteriores; e,

(ii) Distribuicdo de Proventos, no valor total de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes, duzentos e cinquenta mil
reais), sendo: (ii.i) Juros sobre o capital préprio no valor de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais)
correspondente ao valor bruto de R$ 0,005095245 e ao valor liquido de R$ 0,004330958 por acdo do capital
social, deliberados na Reunido do Conselho de Administracdo realizada em 29 de junho de 2018 e imputados
aos dividendos minimos obrigatérios; (ii.ii) Juros sobre capital proprio no valor de R$ 1.910.000,00 (um
milhdo e novecentos mil reais), correspondente ao valor bruto de R$ 0,028623290 e ao valor liquido de R$
0,024329796 por acdo do capital social, deliberados na Reunido do Conselho de Administracdo realizada em
21 de dezembro de 2018, sendo R$ 1.756.717,88 (um milhdo, setecentos e cinquenta e seis mil, setecentos e
dezessete reais e oitenta e oito centavos) relativo ao resultado do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018
e R$ 153.282,12 (cento e cinquenta e trés mil, duzentos e oitenta e dois reais e doze centavos) relativos a

reversao da reserva de lucros a realizar.

Ressalte-se que as informagGes requeridas pelo “Anexo 9-1-11” da Instru¢do CVM n° 481/2009, conforme
alterada, que constituem o Anexo | da presente Proposta, além de estarem disponiveis na pagina da

Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM na rede mundial de computadores (www.cvm.gov.br), a partir

desta data, encontram-se & disposicdo dos Acionistas na sede social da Companhia e em seu website

(www.bonairebrasil.com.br).



http://www.cvm.gov.br/
http://www.cvm.gov.br/
http://www.bonairebrasil.com.br/

13 Determinacéo do numero de membros do Conselho Fiscal e eleicdo dos membros.

A Administracdo da Companhia propGe o numero de 3 (trés) membros efetivos para a composicdo do
Conselho Fiscal da Companhia, todos com mandato de 1 (um) anos, até a data de realizacdo da Assembleia
Geral que examinar as contas do exercicio social a findar em 31 de dezembro de 2019, nos termos do §6° do
artigo 161 da Lei 6.404/76.

Os acionistas controladores indicam os seguintes candidatos:

Douglas José Nero;
Marcio Santos de Albuquerque; e,
Ivan Mendes do Carmo.

Destaca-se que as informacdes requeridas no Art. 10 da Instrugdo CVM n° 481/2009, conforme alterada,
relativas aos candidatos indicados para compor o Conselho Fiscal encontram-se disponiveis, a partir desta

data, na sede da Companhia, em seu website (www.bonairebrasil.com.br), na pagina da Comissdo de Valores

Mobiliarios — CVM na rede mundial de computadores (www.cvm.gov.br) e constituem o Anexo Il da

presente Proposta.

2. Assembleia Geral Extraordinaria

2.1 Fixacdo da remuneracéo global anual dos administradores da Companhia.

Tendo em vista a destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho de Administracdo, apos a realizacéo
da Assembleia Geral Extraordinéria de 27 de dezembro de 2018 que aprovou a dissolucdo da Companhia, e a
instalacdo do Conselho Fiscal também aprovada na referida Assembleia, o Liquidante propde, para o

exercicio de 2019, a fixacdo de remuneracao global no valor de R$ 40.000,00

As informacOes relacionadas a remuneracdo dos Administradores da Companhia, em atendimento ao
disposto no Artigo 12 da Instrugdo CVM n° 481/2009, conforme alterada, estdo disponiveis na sede da
Companhia, em seu website (www.bonairebrasil.com.br), na pagina da Comissao de Valores Mobiliarios —

CVM na rede mundial de computadores (www.cvm.gov.br) e constituem o Anexo 1V desta Proposta.


http://www.bonairebrasil.com.br/
http://www.cvm.gov.br/

ANEXO 9-1-11 DA INSTRUCAO CVM N° 481/2009
DESTINACAO DO LUCRO LIQUIDO
(ANEXO 1)

1. Informar o lucro liquido.
O lucro liquido ajustado do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018 foi de R$ 2.096.717,88.

2. Informar o montante global e o valor por acdo dos dividendos, incluindo dividendos
antecipados e juros sobre o capital préprio ja declarados.

O montante global dos dividendos foi de R$ 2.250.000,00 (dois milhGes, duzentos e cinquenta reais),
correspondente a R$ 0,0337185348 por acdo do capital social. Esse montante engloba os juros sobre capital
préprio deliberados em 29 de junho de 2018 e o0s juros sobre capital proprios deliberados em 21 de dezembro
de 2018 e que serdo retificados na Assembleia da Companhia a ser realizada em 26 de abril de 2019.

3. Informar o percentual do lucro liquido do exercicio distribuido.
O percentual do lucro liquido do exercicio distribuido foi de 100%, calculado com base no lucro liquido
passivel de distribuigdo (ajustado nos termos da Lei n® 11.638/07).

4, Informar o montante global e o valor por acdo de dividendos distribuidos com base em lucro
de exercicios anteriores.

Do total distribuido, R$ 153.282,12 se refere a reversao de reserva constituida em exercicios anteriores.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre o capital proprio ja declarados:
a) O valor bruto de dividendo e juros sobre o capital proprio, de forma segregada, por a¢do de cada
espécie e classe.

Né&o aplicavel, pois todos o provento foi declarado antecipadamente e serdo ratificados na Assembleia.

b) A forma e o0 prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre o capital préprio.
Os juros sobre o capital proprio deliberado na Reunido do Conselho de Administragdo de 21 de dezembro de
2018 e retificados na Assembleia Geral de 26 de abril de 2019, imputados aos dividendos minimos

obrigatorios serdo pagos em moeda corrente, diretamente aos acionistas, a partir do dia 10 de maio de 2019.

c) Eventual incidéncia de atualizacao e juros sobre os dividendos e juros sobre o capital proprio.

Nao haverd incidéncia de atualizagdo.



d) Data da declaracdo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital prdoprio considerada para
identificacdo dos acionistas que terdo direito ao seu recebimento.

A data da declaracdo do pagamento dos juros sobre o capital prdprio deliberados na Reunido do Conselho de
Administracdo realizada em 29 de junho de 2018, considerada para identificacdo dos Acionistas que teriam

direito ao seu recebimento é 04 de julho de 2018.

A data da declaracdo do pagamento dos juros sobre o capital prdprio deliberados na Reunido do Conselho de
Administracdo realizada em 21 de dezembro de 2018 e que serdo retificados na Assembleia Geral de 26 de
abril de 2019, considerada para identificacdo dos Acionistas que teriam direito ao seu recebimento é 26 de
dezembro de 2018.

6. Caso tenha havido declaracdo de dividendos ou juros sobre o capital préprio com base em

lucros apurados em balangos semestrais ou em periodos menores:

a) Informar o montante dos dividendos ou juros sobre capital proprio ja declarados.
Juros sobre Capital Proprio por acdo — R$ 0,005095245. Juros sobre Capital Proprio deliberados na Reunido
do Conselho de Administracdo realizada em 29 de junho de 2018, com base na antecipacdo de parte dos

lucros apurados no balanco levantado em 31 de marco de 2018.

Juros sobre Capital Proprio por acdo — R$ 0,026326201. Juros sobre Capital Proprio deliberados na Reuniéo
do Conselho de Administragdo realizada em 21 de dezembro de 2018 com base na antecipacdo de parte dos

lucros apurados no balanco levantado em 30 de setembro de 2018.

b) Informar a data dos respectivos pagamentos.
O pagamento dos Juros Sobre Capital Proprio deliberados na Reunido do Conselho de Administracdo

realizada em 29 de junho de 2018 foi realizado em 10 de outubro de 2018.

A data do pagamento dos Juros Sobre Capital Préprio deliberados na Reunido do Conselho de Administracdo
realizada em 21 de dezembro de 2018 sera a partir de 10 de maio de 2019.

7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por acédo de cada espécie e classe:
a) Lucro liquido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores:

2018 2017 2016
Lucro liquido por acéo 0,03142144660 | 0,12626248174 | 0,2727151991




b) Dividendo e juros sobre capital préprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores:

2018 2017 2016
Juros sobre o Capital 0,033718535 0,0625965867 0,0567171105
Prdprio
8. Havendo destinagdo de lucros a reserva legal.

a) ldentificar o montante destinado a reserva legal.
N&o houve destinacdo para a reserva legal, pois a Companhia j& destinou o equivalente a 20% do seu Capital
Social.

b) Detalhar a forma de calculo da reserva legal.
N&o aplicéavel, pois ndo houve destinacdo de recursos para a reserva legal.

9. Caso a companhia possua agoes preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos:

a) Descrever a forma de calculos dos dividendos fixos ou minimos.

N&o aplicavel, porque a Companhia ndo possui agbes preferencias com direito a dividendos fixos ou
minimos.

b) Informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos fixos ou
minimos.

N&o aplicavel, porque a Companhia ndo possui agbes preferencias com direito a dividendos fixos ou
minimos.

c) Identificar se eventual parcela ndo paga é cumulativa.

Nao aplicavel, porque a Companhia ndo possui agBes preferencias com direito a dividendos fixos ou
minimos.

d) Identificar o valor global dos dividendos fixou ou minimos a serem pagos a cada classe de acoes
preferenciais.

Nao aplicivel, porque a Companhia ndo possui agBes preferencias com direito a dividendos fixos ou
minimos.

e) Identificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por acao preferencial de cada classe.

N&o aplicavel, porque a Companhia ndo possui acbes preferencias com direito a dividendos fixos ou

minimos.
10. Em relacdo ao dividendo obrigatério:
a) Descrever a forma de célculo prevista no estatuto.

Nos termos do artigo 31 do Estatuto Social:



“Artigo 31
A Companhia distribuira como dividendo obrigatério, em cada exercicio social, 25% (vinte e cinco

por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76.

Paragrafo Unico: As demonstracdes financeiras demonstrar&o a proposta da administracédo de

destinacgdo da totalidade do lucro liquido do exercicio, se houver, no pressuposto de sua aprovagao

pela Assembleia Geral”.

b) Informar se ele est4 sendo pago integralmente.
O dividendo obrigatério vem sendo pago integralmente.

¢) Informar o montante eventualmente retido.

N&o aplicavel, porque ndo houve retencéo de dividendo obrigatdrio.

11. Havendo retencéo do dividendo obrigatério devido a situacédo financeira da companhia:

a) Informar o montante da retencao.

N&o aplicéavel, porque ndo houve retencéo de dividendo obrigatdrio.

b) Descrever, pormenorizadamente, a situacdo financeira da companhia, abordando, inclusive,
aspectos relacionados a analise de liquidez, ao capital de giro e fluxos de caixa positivos.

N&o aplicavel, porque ndo houve retencéo de dividendo obrigatdrio.

c) Justificar a retencéo de dividendos.

N&o aplicavel, porque ndo houve retencéo de dividendo obrigatdrio.

12. Havendo destinacdo de resultado para reserva de contingéncias:

a) ldentificar o montante destinado a reserva.

Néo aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reserva de contingéncia.

b) Identificar a perda considerada provavel e sua causa.
Néo aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reserva de contingéncia ou perda considerada

provavel.



c) Explicar porque a perda foi considerada provavel.
N&o aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reserva de contingéncia ou perda considerada

provavel.

d) Justificar a constituicdo da reserva.

Né&o aplicavel, porque ndo houve destinacao de resultado para reserva de contingéncia.

13. Havendo destinacdo de resultado para reserva de lucros a realizar:

a) Informar o montante destinado a reserva de lucros a realizar.

N&o houve destinacdo de resultado para reserva de lucros a realizar.

b) Informar a natureza dos lucros nao-realizados que deram origem a reserva.

N&o houve destinacdo de resultado para reserva de lucros a realizar.

14. Havendo destinacéo de resultado para reservas estatutarias:

a) Descrever as clausulas estatutarias que estabelecem a reserva.

Né&o aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reservas estatutarias.

b) Identificar o montante destinado a reserva.

N&o aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reservas estatutarias.

c) Descrever como o montante foi calculado.

N&o aplicavel, porque ndo houve destinacdo de resultado para reservas estatutarias.

15. Havendo retencdo de lucros prevista em or¢camento de capital:

a) ldentificar o montante da retencao.

Néo aplicavel, porque ndo houve retencéo de lucros prevista em orcamento de capital.

b) Fornecer copia do orcamento de capital.

Néo aplicavel, porque ndo houve retencédo de lucros prevista em orcamento de capital.



16. Havendo destinacdo de resultado para a reserva de incentivos fiscais:

a) Informar o montante destinado a reserva.

Né&o aplicavel, porque ndo houve destinacao de resultado para a reserva de incentivos fiscais.

b) Explicar a natureza da destinacéo.

Né&o aplicavel, porque ndo houve destinacao de resultado para a reserva de incentivos fiscais.



INFORMACOES RELATIVAS AOS CANDIDATOS INDICADOS
PARA COMPOR O CONSELHO DE ADMINISTRACAO

(ANEXO I1)
12.5. Dados dos candidatos a membros do Conselho Fiscal da Companhia:
(b) ) 0
Data i) Outros | . n
(e) Cargo Data (4) Indicado | (klMembro
(a) Nome Nggci (c) Profisséo (d) CPF | eletivo a ser de ((;I%) %222 (hr)nzr';zzaigo C?Jgogeosu pelo Independen gngft?\t/gz
ment ocupado eleica p na%:ia controlador te
o [0}
Douglas José | 26/10/ | Bacharel em 042.860.0 Conselho 27112/ A 1ano - até sim Nio 2
Nero 1962 | Administracdo 48-48 Fiscal 2018 | confirmar | AGO/2020
Ivan Mendes | 01/03/ | Bacharel em 279.786.1 Conselho 27112/ A 1ano - até sim Nio 2
do Carmo 1963 economia 31-00 Fiscal 2018 | confirmar | AGO/2020
MarmcéeSantos 16/08/ | Bacharelem | 092.695.0 Conselho | 27/12/ A lano - até Sim Nio 2
Albuquerque 1982 administragdo 27-40 Fiscal 2018 | confirmar | AGO/2020

12.5(m). Informacd@es sobre os candidatos a membros do conselho fiscal do emissor:

Douglas José Nero. Graduado em administracdo de empresas pela Universidade Mackenzie. Experiéncia
Profissional: Possui 37 anos de experiéncia na &rea Financeira, sendo 19 anos em posi¢do de geréncia,
atuando em Controle de investimentos, Relacionamento, BackOffice e Tesouraria de grandes bancos, dentre
eles, Bradesco, Finasa, Deutsche Bank, Lloyds Bank e Multiplic. Ha 8 anos atuando na é&rea de

Processamento e Controle de Investimentos da Fundagdo Cesp, ocupando atualmente a posicdo de Geréncia.

Ivan Mendes do Carmo. Graduado em Economia pela Associacdo de Ensino Unificado do Distrito Federal
— AEUDF, pés-graduado em Economia pela EPGE/FGV/RJ, ambos em 1986, MBA em Financas pelo
Instituto Brasileiro de Mercados de Capitais em 1994. Experiéncia Profissional: Acumulou diversas posi¢es
na Fundacdo Sistel de Seguridade Social, onde exerceu as seguintes funcdes: Gerente do Departamento de
Administracdo da Carteira de Renda Variavel, Gerente da Divisdo de Anélise de Investimento em Renda
Variavel, Gerente da Divisdo de Avaliacdo e Controle de Investimentos e Gerente da Divisdo de Aplicacoes
Financeiras. Na Area Governamental, foi responsavel pela Divisdo de Mecanizacdo Contébil da Secretaria da
Fazenda do Distrito Federal e responsavel pelo acompanhamento financeiro das reformas no complexo
escolar do Distrito Federal na Fundacdo Educacional do Distrito Federal. Atualmente é Gerente do

Departamento de Gestdo de Investimento da Fundacgéo Sistel.

Marcio Santos de Albuquerque. Graduado em Administracdo de Empresas pela Universidade Estacio de
Sa do Estado do Rio de Janeiro e pds-graduado em Mercado de Capitais e Finangas Corporativas pela

UNESA. Experiéncia Profissional: Trabalhou no Citi Bank entre os anos de 2007 e 2010 na &rea de




operacdes de mercado. Ingressou na Fundacao Petrobras de Seguridade Social - PETROS em 2010, onde até
a presente data é Analista de Investimentos do Setor de Governanca em Participacbes da Geréncia de

Participacdes Mobiliarias.

12.5(n). Descricao de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorridos nos ultimos 5 (cinco) anos:
i. qualguer condenacéo criminal;

ii. qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as respectivas penas aplicadas;

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a préatica de uma atividade profissional ou comercial qualquer;

Os candidatos indicados para o Conselho Fiscal estdo em condicdes de firmar declaragdo de que nédo
sofreram (i) qualquer condenacdo criminal, (ii) condenacdo em processo administrativo da CVM, ou (iii)
condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que os tenham suspendido ou
inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial.

12.6. Em relacdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro do conselho de administracéo ou
do conselho fiscal no ultimo exercicio, informar, em formato de tabela, o percentual de participacao

nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgao no mesmo periodo, que tenham ocorrido apds a posse no

cargo.
T
Ivan Mendes do Carmo 100%
Marcio Santos de Albuquerque 100%
Tarcisio Luiz Silva Fontenele 100%
Martin Roberto Glogowsky 100%
Walter Mendes de Oliveira Filho 100%
Paulo de Sa Pereira 100%
Candidato Percentual de particri]%agiit(i) rTr]lgse )r(glrjgiicc”;gs do Conselho Fiscal
Ivan Mendes do Carmo 100%
Marcio Santos de Albuquerque 100%
Douglas José Nero 100%

12.7. Fornecer as informagdes mencionadas no item 12.5 em relacdo aos membros dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracéo, ainda que tais
comités ou estruturas nao sejam estatutarios:

A Companhia ndo possui comités estatutarios, assim como ndo possui nenhum outro tipo de comité em

funcionamento.




12.8. Em relacédo a cada uma das pessoas que atuaram como membro dos comités estatutarios, bem
como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracdo, ainda que tais comités ou
estruturas ndo sejam estatutarios, informar, em formato de tabela, o percentual de participacdo nas
reunides realizadas pelo respectivo 6rgdo no mesmo periodo, que tenham ocorrido ap6s a posse no
cargo:

A Companhia ndo possui comités estatutarios, assim como nao possui nenhum outro tipo de comité em

funcionamento.

12.9. Informar a existéncia de relacdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o segundo grau
entre:

a. administradores do emissor;

b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores de controladas, diretas ou indiretas, do
emissor;

c. (i) administradores do emissor ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (ii) controladores
diretos ou indiretos do emissor; e,

d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores das sociedades controladoras diretas e
indiretas do emissor.

N&o ha relagdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o segundo grau entre os administradores da

Companhia e administradores de controladas, diretas ou indiretas, da Companhia.

12.10. Informar sobre relagbes de subordinagdo, prestacdo de servico ou controle mantidas, nos 3

ultimos exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo emissor.
Nenhum candidato a membro do Conselho Fiscal da Companhia exerceu, nos Gltimos 3 (trés) exercicios
sociais, funcdes executivas, bem como ndo manteve qualquer relacdo de subordinacdo, prestacdo de servico

ou controle com sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Companhia.

b. controlador direto ou indireto do emissor.
Nenhum candidato a membro do Conselho Fiscal da Companhia possui relacdo de subordinacdo com o

controlador direto ou indireto do emissor.

c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor do emissor, de sua controlada ou

controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas.



N&o hé relacdes de subordinagdo, de prestacdo de servigos ou de controle mantidas entre os administradores
da Companhia e os fornecedores, clientes, devedores ou credores da Companhia, ou de suas controladas ou

das controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas.



BONAIRE Participacoes S.A. — Em Liquidacéo

COMENTARIOS DO LIQUIDANTE SOBRE A SITUACAO
FINANCEIRA DA COMPANHIA

(ANEXO I11)
10.1. O Liquidante deve comentar sobre:

a) Condicdes financeiras e patrimoniais gerais.
A Bonaire é uma holding que detinha a¢des da CPFL Energia S.A. (“CPFL”), um dos maiores players
das areas de geracao, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica no mercado brasileiro.

Em Reunido do Conselho de Administracdo realizada em 24 de novembro de 2017 foi deliberada a
adesdo a Oferta Publica de Aquisigdo de Ag¢des Ordinarias de Emissdo da CPFL Energia (“OPA”).
Consequentemente, em 30 de novembro de 2017 foi alienada a totalidade de acGes da CPFL Energia

detidas pela Companhia ao pre¢o por agdo ordinéria de R$ 27,69.

Em assembleia geral extraordinaria realizada em 27/12/2018, foi aprovada a dissolucdo da

Companhia, com a sua entrada em Liquidacao.

Em 2018, a Bonaire registrou receita financeira liquida de R$2.774 mil composta, basicamente, pelo
rendimento sobre as aplicagdes financeiras e atualizagdo monetaria de impostos e recuperar,
classificados no ativo ndo circulante cujo saldo é atualizado pela taxa SELIC. Em 2017, a Bonaire
registrou receita financeira de R$ 3.384 mil, enquanto que em 2016 apurou 0 montante de R$ 4.923

mil, composta, basicamente, pelo rendimento sobre aplicacGes financeiras.

Em 2018 as Despesas Gerais e Administrativas somaram R$ 576 mil devido, principalmente, as
despesas com publicagbes legais e com a contratacdo de assessores e advogados. Em 2017, as
Despesas Gerais e Administrativas da Companhia somaram o montante de R$ 662 mil, tendo sido em
2016 R$ 1.629 mil.

O Lucro Liquido da Bonaire ao final do exercicio de 2018 foi de R$ 2.096.717,96 mil, um decréscimo
de 75,11% em relacdo ao ano anterior (R$8.425.353,74 em 31 de dezembro de 2017) e correspondeu a
um lucro basico por acéo ordinaria de 0,03143 (R$ 0,12626248174 em 31 de dezembro de 2017). Em
2016 a Companhia apurou um lucro liquido de R$ 18.198 mil.

Nossa liquidez corrente em 31 de dezembro de 2018 foi de 40,64, enquanto que em 2017 representou
1,37 (em 2016, 0,3).
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b) Estrutura de capital:

Estrutura da Capital 2018 2017 2016
Capital Proprio 99,77% | 86,89%| 82,97%
Capital de Terceiro 0,23%| 1311%| 17,03%

¢) Capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros assumidos.

Em 2018 e nos ultimos 3 (trés) exercicios, a Bonaire ndo possuia financiamentos contratados. Os seus
compromissos de curto e médio prazos totalizavam em 31 de dezembro de 2017 o montante de R$
0.152 mil, contra um ativo circulante no montante de R$ 6.178 mil e um crédito a recuperar de
aproximadamente R$ 58.031 mil. Por essa razdo, o Liquidante da Bonaire entende que a Companhia
apresenta um grau de liquidez confortavel, demonstrando total capacidade para horar seus

compromissos de curto e médio prazos.

d) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes
utilizadas.
Atualmente a Companhia é financiada unicamente por capital proprio.

e) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes
que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez.
Atualmente a Companhia ndo tem a intengdo de utilizar fontes de financiamento para cobertura de

liquidez.

f) Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:

2018 2017 2016
| indice de endividamento 0,23%| 1311%| 17,03%

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevantes.
A Companhia, em 31 de dezembro de 2017, ndo possuia contratos de empréstimo e financiamento

em vigor.

ii. Outras relacdes de longo prazo com institui¢fes financeiras.

A Companhia ndo possui relagdes de longo prazo com institui¢Ges financeiras.

iii. Grau de subordinacao entre as dividas.

A Companhia ndo possui dividas subordinadas previstas em contrato.
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iv. Eventuais restricdes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacdo de
ativos, a emissdo de novos valores mobilidrios e a alienacdo de controle societario.

A Companhia ndo possui restricdes, em especial, em relacdo a limites de endividamento e
contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissdo de

novos valores mobiliarios e a alienacéo de controle societario.

g) Limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados
N&o aplicavel, dado que a Companhia ndo possui endividamento contratado.

h) Alteragdes significativas em cada item das demonstragdes financeiras.
No gue tange aos Investimentos, em 2017 a Companhia realizou a alienacdo da totalidade das agdes
detidas de CPFL.
10.2. O Liquidante deve comentar:
a. resultados das operagdes do emissor, em especial:
i. Descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

Em 2018, as receitas da companhia advieram exclusivamente de aplicagdes financeiras.

Em 2017, as receitas da companhia advieram, principalmente, da alienacdo das a¢des detidas de

CPFL é das aplicacdes financeiras.

As receitas percebidas pela Companhia no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016
advieram, principalmente, de dividendos decorrentes da participacdo detida no capital social da
empresa CPFL Energia S.A., de aplicacGes financeiras, da equivaléncia patrimonial e da venda de
parte das acdes de emissdo da CPFL Energia.

ii. Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais
N&do houve fatores que impactaram materialmente os resultados operacionais nos Gltimos trés

exercicios sociais.

b. VariacGes das receitas atribuiveis a modificacbes de pregos, taxas de cambio, inflacao,

alteracdes de volumes e introducéo de novos produtos e servicos.
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N&o ocorreram variacGes das receitas atribuiveis a modificacGes de precos, taxas de cdmbio, inflacéo,

alteracdes de volumes e introducdo de novos produtos e servigos nos ultimos trés exercicios sociais.

c¢. Impacto da inflacdo, da variacdo de pre¢os dos principais insumos e produtos, do caAmbio e da
taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro do emissor, quando relevante:
Segundo 0s nossos critérios de analise dos impactos relacionados aos aspectos mencionados, tais

fatores ndo afetaram o resultado operacional da Companhia nos Gltimos trés exercicios sociais.

10.3. O Liquidante deve comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado
ou se espera que venham a causar nas demonstragdes financeiras do emissor e em seus

resultados:

a. Introducéo ou alienacéo de segmento operacional.
N4o aplicavel. A Bonaire é uma holding.

b. Constituicdo, aquisicdo ou alienacdo de participagdo societaria.

Em 2017 a Companhia alienou 1.249.386 acdes detidas da CPFL ENERGIA S.A. (“CPFL”).

Em 2016, a Companhia realizou uma aliena¢do de 10.000 a¢des da CPFL Energia S.A. (“CPFL”)
vinculadas ao Acordo de Acionistas ao Energia SP FIA, deixando assim de fazer parte do Controle da
CPFL. A partir de entdo, o investimento passou a ser avaliado pelo ajuste a valor justo, reconhecendo

em seu resultado o valor inicial de R$ 20.603 mil.

c. Eventos ou operagdes ndo usuais.

Em assembleia realizada em 27/12/2018, os acionistas aprovaram a dissolucdo da Companhia.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Bonaire realizada em 24 de novembro de 2017 foi
aprovada a Adesdo a OPA da CPFL Energia. Como consequéncia, no leildo da OPA realizado em 30
de novembro de 2017, foi alienada a totalidade de a¢Ges da CPFL Energia detidas pela Companhia, ao

preco por acdo Ordinaria de R$ 27,69.

Em Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 10 de agosto de 2016, os acionistas aprovaram a
reducdo do capital social Companhia no valor de R$ 76.654,24 (setenta e seis mil, seiscentos e
cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos), sem o cancelamento de a¢des, por considera-lo

excessivo para a consecugdo dos objetivos sociais, com base no artigo 173 da Lei n° 6.404/76 (“Lei
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das S/A’s”) e a restituigdo ao acionista Energia SP FIA por meio da restituigdo de 10.000 (dez mil)
acgoes de emissao da CPFL (“Agdes”™).

10.4 O Liquidante deve comentar:

a. mudangas significativas nas préaticas contabeis.

N&o houve, durante o exercicio de 2018, alteracdo significativa nas pratica contabeis.

b. efeitos significativos das altera¢Ges em préaticas contabeis.
N&o houve, durante o exercicio de 2018, efeito significativo decorrente de alteracdo nas pratica
contabeis.

c. Ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor.

O parecer do auditor sobre as demonstragdes financeiras da Bonaire em 31 de dezembro de 2018
contém énfase, em que aborda a decisdo da administragdo da companhia pelo processo liquidagéo,

conforme texto abaixo. O parecer ndo apresenta ressalva.

“Descontinuidade operacional e dissolucdo da Companhia

Conforme mencionado em Nota Explicativa n° 1 e 2.2 as demonstracbes contabeis, a
Administracao da Companhia decidiu pelo processo de liquidacao e encerramento de suas
operacodes, nos termos do artigo 206, I, C, da Lei n° 6.404/76, aprovada por unanimidade em
Assembleia Geral Extraordinaria - AGE, ocorrida em 27 de dezembro de 2018. A Companhia é
parte envolvida em processos de natureza tributaria e possui créditos fiscais a serem
restituidos pela Receita Federal do Brasil - RFB mencionado na Nota Explicativa N° 5.1.
Consequentemente, a sua extincao esta condicionada a conclusdo de tais processos. Nossa
opinido ndo esta sendo ressalvada em funcao desse assunto”.

10.5. O Liquidante deve indicar e comentar politicas contabeis criticas adotadas pelo emissor,
explorando, em especial, estimativas contébeis feitas pela administracdo sobre questdes incertas
e relevantes para a descricdo da situacdo financeira e dos resultados, que exijam julgamentos
subjetivos ou complexos, tais como: provisdes, contingéncias, reconhecimento da receita,
créditos fiscais, ativos de longa duragdo, vida util de ativos ndo-circulantes, planos de penséo,
ajustes de conversdo em moeda estrangeira, custos de recuperacdo ambiental, critérios para
teste de recuperacédo de ativos e instrumentos financeiros:

Abaixo apresentamos as praticas contabeis que, na avaliacdo da Administracdo, sdo as mais relevantes

na confec¢do e apresentacdo das demonstracdes financeiras da Companhia:
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1. Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem os saldos de caixa, depdsitos bancérios a vista e aplicacdes em fundos de investimento
com baixo risco de crédito. Essas aplicacBes financeiras possuem liquidez imediata e estdo
demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos auferidos até as datas de encerramento do exercicio.

Os riscos de mercado envolvendo essas aplica¢Ges sao insignificantes.

2. Instrumentos financeiros

A Companhia ndo possui operagdes com derivativos. Os valores contabeis, como por exemplo,
investimentos avaliados pelo método de custo, referentes aos instrumentos financeiros constantes no
balango patrimonial, quando comparados com os valores que poderiam ser obtidos na sua negociagéo
em um mercado ativo ou na auséncia destes, com valor presente liquido ajustado com base na taxa

vigente de juros no mercado aproximam-se dos valores de mercado.

10.6. O Liquidante deve descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas demonstracgdes

financeiras do emissor, indicando:

a. 0s ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu
balanco patrimonial (off-balance sheet items), tais como:
i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos;
ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e
responsabilidades, indicando respectivos passivos;
iii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servicos;
iv. contratos de construgdo ndo terminada; e,

v. contratos de recebimentos futuros de financiamentos.

b. outros itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras.

N&o hé itens relevantes ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras.

10.7. Em relagédo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras indicados
no item 10.6, o liquidante deve comentar: a. como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as
receitas, as despesas, o0 resultado operacional, as despesas financeiras ou outros itens das
demonstracdes financeiras do emissor; b. natureza e o propoésito da operacao; e, c. natureza e
montante das obrigac¢Ges assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em decorréncia
da operacéo.

N&o h4 itens relevantes ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras.
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10.8. O Liquidante deve indicar e comentar os principais elementos do plano de negécios do

emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:

a. investimentos, incluindo:

i. descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos

previstos
ii. Fontes de financiamento dos investimentos.
iii. Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos.

b. Desde que ja divulgada, indicar a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros

ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor.

c. Novos produtos e servigos, indicando:
i. descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas.

ii. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos

produtos ou servigos.
iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados.

iv. montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou servicos.

A companhia ndo possui plano de negdcios.

10.9. Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secao.
N&o houve fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional e que nédo

tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta se¢éo.
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REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES
(ANEXO 1V)

A seguir as informagdes previstas no Artigo 12 da Instrugdo CVM n® 481, de 17 de dezembro de
2009, e item 13 do Anexo 24 da Instrugdo CVM n° 480 de 7 de dezembro de 2009.

13. Remuneracdo dos administradores

13.1. Descrever a politica ou préatica de remuneracdo do conselho fiscal, conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e ndo estatutaria:

a) Objetivos da politica ou préatica de remuneragéo.

A Companhia ndo possui uma politica de remuneracao definida, ficando a cargo da assembleia geral a
aprovagao do valor méximo e da forma de distribuicdo da remuneracdo aos membros do Conselho
Fiscal, Conselho de Administracdo e da Diretoria, anualmente. N&o obstante a aprovacdo em
assembleia do valor maximo de remuneracdo da administragdo, a Companhia ndo tem remunerado
seus administradores. Nos ultimos 3 (trés) exercicios, os administradores da Companhia abriram méao

do recebimento das remuneracdes a que faziam jus.
b) Composicéo da remuneracéo, indicando:
i. Descrigcdo dos elementos da remuneracéo e 0s objetivos de cada um deles.
Nos 3 (trés) altimos exercicios sociais, a Companhia ndo pagou qualquer remuneragdo aos Seus
membros de Conselho de Administracdo e Diretoria, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros

apresentaram rendincia as remuneracoes a que faziam jus.

Na Assembleia Geral Extraordindria de 27 de dezembro de 2018 foi aprovada a dissolugdo da

Companhia, e consequente destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho de Administracéo.
Atualmente os membros do Conselho Fiscal tém direito ao recebimento apenas de honorarios fixos

mensais, conforme aprovado em Assembleia Geral de Acionistas. Ndo obstante, os membros do

Conselho Fiscal apresentaram rendncia a remuneracédo a qual fariam jus.
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ii. Qual a proporcéo de cada elemento na remuneracao total.
Nos 3 (trés) ultimos exercicios sociais, a Companhia ndo pagou qualquer remuneragao aos seus
membros de Conselho de Administracdo e Diretoria, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros

apresentaram renlncia as remuneragoes a que faziam jus.

Na Assembleia Geral Extraordinaria de 27 de dezembro de 2018 foi aprovada a dissolugdo da
Companhia, e consequente destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho de Administracéo.

Atualmente os membros do Conselho Fiscal tém direito ao recebimento apenas de honorarios fixos
mensais, conforme aprovado em Assembleia Geral de Acionistas. N&o obstante, os membros do

Conselho Fiscal apresentaram rentncia & remuneracdo a qual fariam jus.

iii. Metodologia de célculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneragao.
A Companhia ndo possui uma politica de remuneragdo e nem uma metodologia de célculo e reajuste
de elementos da remuneragdo. Anualmente a Assembleia Geral aprova o valor méximo e a forma de
distribuicdo da remuneracdo aos membros do Conselho Fiscal. N&o obstante a aprovagdo em
assembleia, nos 3 (trés) ultimos exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remuneragdo aos
membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e Diretoria, tendo em vista que os Diretores e

Conselheiros de Administracéo e Fiscais apresentaram renuncia as remuneragdes a que faziam jus.

iv. RazBes que justificam a composi¢do da remuneracao.
A Companhia entende que a remuneracdo praticada atende aos seus interesses e esta de acordo com as
responsabilidades assumidas pelos membros de sua Administracéo, e, atualmente, pelos membros do

Conselho Fiscal.

¢) Principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na determinacdo de
cada elemento da remuneracéo.
A Companhia ndo leva em consideragdo qualquer indicador de desempenho na determinacdo da

remuneracao.

d) Como a remuneracao é estruturada para refletir a evolucao dos indicadores de desempenho.
N&o aplicavel, porque a Companhia ndo leva em consideragdo qualquer indicador de desempenho na

determinacgéo da remuneracéo.

e) Como a politica ou préatica de remuneragdo se alinha aos interesses do emissor de curto,

médio e longo prazo.

22



BONAIRE Participacoes S.A. — Em Liquidacéo

Entendemos que a remuneracdo praticada esta alinhada aos interesses da Companhia.

f) Existéncia de remuneracgdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos
ou indiretos.
N&o ha remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou indiretos da

Companhia.

g) existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado & ocorréncia de determinado
evento societario, tal como a alienagéo do controle societario do emissor.
Né&o ha qualquer remuneracéo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento societario,

tal como a alienagéo do controle societario da Companhia.

13.2. Remuneracdo reconhecida no resultado do exercicio de 2018 e a prevista para o exercicio
social corrente para o Conselho Fiscal:

REMUNERACAO RECONHECIDA NO EXERICIO DE 2018 (R$ mil)

a. Orgdo Aco:Icr)r\nifweilsrtur)aggo Diretoria | Total
b. NUmero de membros 5 3 8
c.i. Remuneracdo fixa anual

Salario ou pré-labore 1,2 8 9,2

beneficios diretos e indiretos - - R

Remuneracdo por participagdo em
comités - - -

Outros - - -

c.ii. Remuneracao variavel - - -

c.iii. Beneficios pds-emprego - - -

c.iv. Beneficios motivados pela
cessagao do exercicio do cargo - - -

c.v. Remuneragdo baseada em a¢0es - - -

d. Valor da remuneracao por 6rgéo - -

e. Total da remuneracao dos 6rgéos -

REMUNERACAO PREVISTA PARA O EXERICIO DE 2019 (R$ mil)

a. Orgéo Conselho Fiscal Total
b. Nimero de membros 3 3
c.i. Remuneracéo fixa anual

Salario ou pré-labore 40 40

beneficios diretos e indiretos - -

Remuneracdo por participagdo em
comités - -
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Outros - -
c.ii. Remuneracao variavel - -
c.iii. Beneficios pos-emprego - -
c.iv. Beneficios motivados pela
cessagao do exercicio do cargo - -

c.v. Remuneracéo baseada em acbes - -
d. Valor da remuneragao por érgéo

e. Total da remuneracao dos 6rgaos 40

Anualmente, a Assembleia Geral aprova o valor maximo e a forma de distribuicdo da remuneracao aos
membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, e, a partir de 27 de dezembro de 2018, com a
aprovacdo da entrada em liquidacdo da Companhia, foi fixada a remuneracdo dos membros do
Conselho Fiscal. Ndo obstante a aprovacdo em Assembleia, em 2018 e nos 3 (trés) ultimos exercicios
sociais, 0os membros da Diretoria, Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da Companhia

abriram mao do recebimento das remuneragdes a que faziam jus.

Para 2019, o Liquidante propde fixar a remuneracdo do Conselho Fiscal em até R$ 40.000,00.

13.3. Remuneracédo variavel do exercicio de 2018 e a prevista para o exercicio social corrente
para o Conselho Fiscal.
N&o houve remuneragdo variavel no exercicio de 2018 e ndo ha remuneragdo variavel prevista para o

exercicio de 2019.

13.4. Em relacdo ao plano de remuneracéo baseado em acdes do conselho de administracdo e da
diretoria em vigor no altimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente.

a) termos e condicdes gerais;

b) principais objetivos do plano;

¢) forma como o plano contribui para esses objetivos;

d) como o plano se insere na politica de remuneragdo do emissor;

e) como o plano alinha os interesses dos administradores e do emissor a curto, médio e longo
prazo;

f) nUmero méximo de a¢des abrangidas;

g) numero maximo de op¢des a serem outorgadas;

h) condicbes de aquisicéo de agdes;

i) critérios para fixacao do preco de aquisi¢ao ou exercicio;

j) critérios para fixacao do prazo de exercicio;

k) forma de liquidacao;

1) restrigdes a transferéncia das acoes;
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m) critérios e eventos que, quando verificados, ocasionardo a suspensdo, alteracdo ou extingcéo

do plano; e,

n) efeitos da saida do administrador dos 6rgédos do emissor sobre seus direitos previstos no plano
de remuneracdo baseado em acdes.

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em ac¢des nos ultimos trés exercicios

sociais.

13.5. Em relacdo a remuneracdo baseada em acbes reconhecida no resultado dos 3 ultimos
exercicios sociais e & prevista para o exercicio social corrente, do conselho de administracéo e da
diretoria estatutaria:
a) 6rgéo;
b) nimero total de membros;
¢) nimero de membros remunerados;
d) em relacéo a cada outorga de opcdes de compra de agoes:
i. data de outorga;
ii. quantidade de opc@es outorgadas;
ili. prazo para que as opgdes se tornem exerciveis;
iv. prazo maximo para exercicio das opgoes;
v. prazo de restrigdo a transferéncia das ac0es; e,
vi. preco médio ponderado de exercicio de cada um dos seguintes grupos de opgdes:
* em aberto no inicio do exercicio social
¢ perdidas durante o exercicio social
¢ exercidas durante o exercicio social
* expiradas durante o exercicio socia
e) valor justo das opcdes na data de cada outorga; e,
f) diluicdo potencial em caso de exercicio de todas as opg¢des outorgadas.
A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em a¢des nos Ultimos trés exercicios

sociais.

13.6. Em relagéo as opgdes em aberto do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria ao
final do altimo exercicio social:
a. 6rgao;
b. nimero de membros;
¢. nimero de membros remunerados;
d. em relacdo as opg¢des ainda nao exerciveis;
i. quantidade

ii. data em que se tornarao exerciveis
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iii. prazo maximo para exercicio das opgdes
iv. prazo de restricdo a transferéncia das acdes
v. preco médio ponderado de exercicio
vi. valor justo das op¢des no Gltimo dia do exercicio social
e. em relacéo as opcoes exerciveis;
i. quantidade;
ii. prazo maximo para exercicio das opcoes;
iii. prazo de restricdo a transferéncia das ac0es; e,
iv. preco médio ponderado de exercicio.
v. valor justo das op¢des no ultimo dia do exercicio social; e,
vi. valor justo do total das opg¢des no ultimo dia do exercicio social.
A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em ac¢des nos ultimos trés exercicios

sociais.

13.7. Opcoes exercidas e acdes entregues relativas a remuneragédo baseada em ac¢des do conselho
de administracéo e da diretoria, nos 3 ultimos exercicios sociais:
a) 6rgao;
b) nimero de membros;
€) numero de membros remunerados
d) em relacéo as opcdes exercidas informar:
i. nimero de acdes;
ii. preco médio ponderado de exercicio;
iii. valor total da diferenca entre o valor de exercicio e o valor de mercado das agdes
relativas as opcdes exercidas;
e) em relacdo as acdes entregues informar:
i. nimero de acdes;
ii. preco médio ponderado de aquisicao; e,
iii. valor total da diferenca entre o valor de aquisi¢cdo e o valor de mercado das acdes
adquiridas.
A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em a¢des nos Ultimos trés exercicios

sociais.

13.8 . Descricao sumdria das informacfes necessarias para a compreensao dos dados divulgados
nos itens 13.5 a 13.7, tal como a explicacdo do método de precificacdo do valor das acGes e das
opgdes, indicando, no minimo:

a) modelo de precificacéo;
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b) dados e premissas utilizadas no modelo de precificacéo, incluindo o preco médio ponderado
das acbes, preco de exercicio, volatilidade esperada, prazo de vida da opc¢do, dividendos
esperados e a taxa de juros livre de risco;

¢) método utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos esperados de exercicio
antecipado;

d) forma de determinacéo da volatilidade esperada; e,

e) se alguma outra caracteristica da opc¢ao foi incorporada na mensuracao de seu valor justo.

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em a¢des nos Gltimos trés exercicios

sociais.

13.9. Informar a quantidade de agdes ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil ou no
exterior, e outros valores mobiliarios conversiveis em ac¢fes ou cotas, emitidos pelo emissor, seus
controladores diretos ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, por membros
do conselho de administracao, da diretoria, agrupados por 6rgdo, na data de encerramento do
altimo exercicio social.

Apenas o Presidente do Conselho de Administracdo da Bonaire até 27 de dezembro de 2018, que
também era Diretor Presidente da Companhia, detém 1 (uma) ac&o de emissdo da Companhia, que esta
em processo de transferéncia. Todos os demais membros da Administracdo ou Conselho Fiscal ndo

possuem agdes da Companhia.

13.10. Planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de administracéo e
aos diretores:

a. Orgéo;

b. NUmero de membros;

¢. Nome do plano;

d. Quantidade de administradores que reinem as condi¢des para se aposentar

e. Condicg0es para se aposentar antecipadamente;

f. Valor atualizado das contribui¢des acumuladas no plano de previdéncia até o encerramento do
altimo exercicio social, descontada a parcela relativa a contribuicdes feitas diretamente pelos
administradores;

g. Valor total acumulado das contribuicBes realizadas durante o Ultimo exercicio social,
descontada a parcela relativa a contribuicdes feitas diretamente pelos administradores; e,

h. Se h& a possibilidade de resgate antecipado e quais as condigdes.

N&o aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir plano de previdéncia em vigor.

13.11. Em forma de tabela, indicar, para os 3 ultimos exercicios sociais, em relacao ao conselho

de administracéo e da diretoria:
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a. Orgéo;

b. Nimero de membros;

¢. Valor da maior remuneracao individual;

d. Valor da menor remuneracao individual; e,

e. Valor médio de remuneracao individual.

2018 Conselho de Administracdo Diretoria
\Valor da maior remuneracéo individual (R$/ano) 0 0
\Valor da menor remuneracdo individual (R$/ano) 0 0
\alor médio de remuneracdo individual (R$/ano) 0 0
NUmero de membros 5 3

2017 Conselho de Administragéo Diretoria
\alor da maior remuneracéo individual (R$/ano) 0 0
Valor da menor remuneracao individual (R$/ano) 0 0
\Valor médio de remuneracdo individual (R$/ano) 0 0
NUmero de membros 5 3

2016 Conselho de Administracdo Diretoria
\Valor da maior remuneracdo individual (R$/ano) 0 0
\alor da menor remuneracao individual (R$/ano) 0 0
\Valor médio de remuneracdo individual (R$/ano) 0 0
Numero de membros 4 3

13.12. Descricdo dos arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracdo ou indenizacdo para os administradores em caso de
destituicdo do cargo ou de aposentadoria, bem como as consequéncias financeiras para o
emissor.

N&do ha quaisquer arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneragdo ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicdo do cargo

ou de aposentadoria.

13.13. Percentual da remuneracéo total de cada érgéo, no exercicio social de 2017, reconhecida
no resultado do emissor referente a membros do conselho de administracdo e da diretoria que
sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido pelas
regras contabeis que tratam desse assunto.

N&o h& qualquer valor reconhecido no resultado do emissor referente a membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutiria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos

controladores, diretos ou indiretos, do emissor.
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13.14. Valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneracdo de membros do
conselho de administragdo e da diretoria, agrupados por 6rgdo, por qualquer razdo que néo a
funcdo que ocupam, como por exemplo, comissdes e servigos de consultoria ou assessoria
prestados.

N&o houve nos 3 Gltimos exercicios sociais valores reconhecidos no resultado do emissor como
remuneracdo de membros do conselho de administracdo ou da diretoria estatutaria, agrupados por

6rgdo, por qualquer razdo que nao a funcdo que ocupam.

13.15. Valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades
sob controle comum e de controladas do emissor, como remuneracdo de membros do conselho
de administracao ou da diretoria do emissor, agrupados por 6rgéo, no exercicio social de 2018.

N&o aplicavel, dado que ndo ha valores reconhecidos no resultado do exercicio de 2018 de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor,

como remuneracgdo de membros do conselho de administracéo ou da diretoria da Companhia.

13.16 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes.
Na Assembleia Geral Extraordinaria de 27 de dezembro de 2018 foi aprovada a dissolugdo da

Companhia, e consequente destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho de Administracéo.

Atualmente os membros do Conselho Fiscal tém direito ao recebimento apenas de honorarios fixos
mensais, conforme aprovado em Assembleia Geral de Acionistas. Ndo obstante, nos 3 (trés) ultimos
exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remuneragdo aos seus membros de Conselho Fiscal,
Conselho de Administracdo e Diretoria, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros apresentaram

rentncia as remuneracdes a que faziam jus.
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DECLARACAO
PARA FINS DO ARTIGO 25 DA INSTRUCAO CVM N°- 480/2009

(Paréagrafo primeiro, inciso V)

Declaro, na qualidade de Liquidante da Bonaire Participacdes S.A.- Em Liquidacdo, sociedade por
acBes com sede na Rua da Assembleia, n® 10 — 37° andar — Grupo 3.701, Centro — Rio de Janeiro —
CEP 20011-901, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, que revi, discuti e concordo com as opinides
expressas no parecer dos auditores independentes referentes as demonstragdes financeiras do exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2018, nos termos e para fins do parégrafo primeiro, inciso V
do artigo 25 da Instrucdo CVM n® 480, de 07 de dezembro de 2009.

Rio de Janeiro, 25 de mar¢o de 2019.

Carlos Eduardo Reich de Sampaio
Liquidante
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DECLARACAO
PARA FINS DO ARTIGO 25 DA INSTRUCAO CVM N 480/2009

(Paréagrafo primeiro, inciso VI)

Declaro, na qualidade de Ligquidante da Bonaire Participacdes S.A.- Em Liquidacdo, sociedade por
acBes com sede na Rua da Assembleia, n® 10 — 37° andar — Grupo 3.701, Centro — Rio de Janeiro —
CEP 20011-901, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, que revi, discuti e concordo com as
informacBes contidas nas demonstrac@es financeiras da Bonaire ParticipacGes S.A.- Em Liquidacdo,
referentes as demonstrag6es financeiras do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018, nos
termos e para fins do paragrafo primeiro, inciso VI do artigo 25 da Instrugdo CVM n® 480, de 07 de
dezembro de 2009.

Rio de Janeiro, 25 de marc¢o de 2019.

Carlos Eduardo Reich de Sampaio
Liquidante
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